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ROMANIA NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
Brec{ia gereraii management resnrse umane

Nr. B.GM.RU. & din &1.0L 2021

DISPOZITIE

PENTRU APROBAREATM. & /¥4 , METODOLOGIA-CADRU
PRIVIND INSCRIEREA CANDIDATILOR, ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA ADMITERII IN COLEGULE NATIONALE MILITARE

Pentru aplicarea, la specificul militar, a prevederilor Ordinului ministrului educatiei §i
cercetdrii nr. 5457/2020 privind organizarea si desfagurarea admiterii in invafdmantul liceal de stat
pentru anul scolar 2021-2022,

avand o vedere prevederile art, 5 alin. (1) lit. 2) din Instractiunile privind organizarea i
funciionarea sistemului de recrutare §i selectie a candidatilor in vederea admiterii la studii/cursuri
de formare a cadrelor militare In activitate, respectiv pentru dobéndirea calitdtii de soldat/gradat
nrofesionist in structurile Ministeruiui Apéririi Nationale, aprobate prin Ordinul ministrutui apdrarii
najionale nr. M. 217/2019, cu modificérile i completirile ultetioare,

in temeiul art. 17 alin. (2) si art. 40 alin. (2) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si

functionarea Ministerului Aplririi Nafionale, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare,
seful Directiei generale management resurse uniane emite prezenta dispozitie.

Art. 1. ~ (1) Se aprobi ,LM.-2 A4 Metodologia-cadru privind inscricrea candidatilor,
organizarea si desfigurarea admiterii in colegiile nationale militare”, previzutd in anexa care este
patte integranti a prezentei dispoziiit.

(2) Prezenta meiodologie esie avizatd de  Ministerul Educafiel cu  avizul
nr. 243391/20,01.2021.

Art. 2. — La aceeasi datii se abrogii Dispozitia sefului Directiel generale management resurse
umane nr. D.G.M.E.U. 19 din 30.12.2019 pentru aprobarea ,,1.M.-3/69, Metodologia-cadru privind
inscrierea candidatilor, organizarea 5i desfAsurarea admiterii in colegiile napionale militare”.

Art. 3. — Prezenta dispozifie se publicd in baza de date a aplicafiei informatice pentru
evidenta §i consultarea actelor normative specifice, doctrinelor §i manualelor militare emise in

Ministerul Apérarii Nafionale.
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ANEXA

METODOLOGIA-CADRU
PRIVIND INSCRIEREA CANDIDATILOR, ORGANIZAREA §I DESFASURAREA
ADMITERI IN COLEGIILE NATIONALE MILITARE

CAFITOLUL L

Dispozifii generale

Art. 1. — (1) La admiterea in colegiile nationale militare participd doar candidalii care au
fost declarati ,,ADMIS” 1a selectia organizati in centrele zonale de selectie gi orientare gi care au

sustinut evaluarea nationals.
(2) La procesul de recrutare, selectie si admitere in colegiile nationale militare nu pot

participa absolventii clasei a VIil-a din seriile antericare care au fost inmatriculati intr-o unitate de
invatamant liceal sau profesional din sistemul national de invatimant gi care s-au retras, au intrerupt

studiile sau au fost declarati repetenti.
Art. 2. — Coordonarea si monitorizarea admiterii in colegiile nationale milliare sunt

asigurate, la nivelul Ministerulul Apardrii Nafionale, de catre Directia generald management resurse

umnane, care desfisoard urmitoarele activitdi:

a) elaboreaza §i actualizeazd reglementdrile privind admiterea in colegiile nationale
militare, in functie de modificarile legislative la nivel nafional;

b) realizeazi interfaa cu Ministerul Educatiei pe probleme vizénd admiterea;

¢} coordoneazi activititile de organizare §i desfigurare a admiteri;

d) analizeazi rezultatele admiterii in colegiile nationale militare, in scopul perfectionfii

reglementarilor in domeniu;
¢) coordoneazd activitatea de elaborare a variantelor de teste peptru admiterea in colegiile

nationale militare.
Art. 3. — (1) Calendarul admiterii In colegiile najionale militare se claboreaza anuaal de citre

Directia generzli management resurse umane, in concordand cu reglementirile Ministerulut
Bdueatiei privind admiterea in invafiméntul liceal de stat, precum st cu prevederile prezentel
metodologii §i se aproba prin dispozitie a gefului Directiel generale management fesurse umane.

(2) Dupid aprobare, calendarul admiterii se publica pe paginile de INTRAMAN s
INTERNET ale Directiei generale management resurse umane si in baza de date legislativd a

Ministerului Apdririi Nafionale.
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a) metodologia proprie de organizare §i desfdgurare & admiterii, denumitd In contiunare

metedologia propre;

b) ghidul candidatului la admitere.

(2) Metodologia mentionatd Iz alin. (1) lit. a} se avizeazi de catre seful Directiei generale
management resurse umane §i se aprobd de cétre seful statului major al categoriel de
forje/comandantul comandamentului care are in subordine colegiul national militar.

(3) Dupé avizare si aprobare, metodologia proprie prevazuta la alin. (1) lit. 2} se publicd prin
postarea pe site-urile unitdtilor de invéfamant.

Art. 5. - (1) Metodologiile proprit se elaboreazd in conformitate cu prevederile ordinelor si
instructiunilor Ministerului Educatiei privind admiterea in Invafaméntul liceal de stat si ale
prezentei metodologii-cadry, avandu-se in vedere urmitoarele elemente de continut:

a) dispozifii generale: baza legald, date de irteres general;

b) criterii priving stabilirea presedintelui, a membrilor comisiet, secretariatului comisiei de
admitere si a comisiei de solujionare a contestagiilor;

c) atributii, obligatii, incompatibilitafi ale pregedintelu comisiei, ale membrilor comisiei, ale
persoanelor care asigurd secretariatul, supravegherea si suportul logistic;

d) candidatii: reguli de conduitd, indatorir;

5) graficul/algoritmul desfisurdrii activitafilor, incepand cu numirea comisiilor prin ordinul
de zi pe unitate;

f} probele de concurs;

g) machetele documentclor necesare pentru organizarea 5i desfagurarea admiterii;

h) dispozifii orgamizatorice;

i) forta majoré;

j) alte detalii relevante pentru organizarca §i desfagurarea adimiterii, duopl caz,

(2} Machetele documentelor necesare pentru organizarea si desfigurarea admiteri se
elaboreaza de ciire colegiile nationale militare si sunt prezentate In anexele metodologiiler proprii.

Art. 6. — Ghidul candidatului Ja admitere se elaboreazs, anual, de citre flecare colegiu
national militar, se aduce la cunogtin{a celor interesati, prin publicare la sediul §i pe site-ui acestora
si cuprinde toate informatiile necesare candidailor pentru admitere, referitoare la:

a) numarul de locurt,

b) probele de evaluare i ponderea lor in media finald de admitere;

¢) detalii privind structura testelor;

d) tematica i bibliografia;

¢} calendarul admiterii;

f) documente cu care se prezinti candidatul la sediul colegiului nagional milniar,

g) costutile care se pereep i categoriile de candidati seutifi de plata costurilor;
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h) date de contact;
i} alte informatii care sunt considerate a fi utile candidatilor.
Art. 7. - Pentru buna organizarc si desfisurare a admiterii, precum §i pentru asigurarea
informatiilor necesare participantilor la acest proces, fiecare colegiu national militar posteazi pe site-ul
proprin metodologia de organizare si desfisurare a admiterii §i formularele ce trebuie completate de

citre candidafi.

CAPITOLUL I

Inscrierea candidatilor

Art. 8. ~ (1) Criteriile generale si specifice de recrutare, obligatorii pentru candidatii care
opteaza si urmeze cursurile unei unitdti de invatimént militar liceal, sunt prevazute la art. 2 si
art. 5 din Condiiii si criterii de recrutare a candidatilor Ia profesia militar, aprobate prin Grdinul

ministrolui apiririi nationale nr. M. 217/2019, cu modificrile si completirile ulierioare.

(2) Dosarul de candidat se intocmeste de citre biroul informare-recrutare, potrivit
art. 6 alin. (1) din Instructiunile privind organizarez §i functionarea sistemului de recrutare §i
seleciie a cardidagilor in vederea admiterii la studicursuri de formare a cadrelor militare in
activitate, respectiv peniru dobindirea calitd{ii de soldat/gradat profesionist in structurile
Ministerului Ap#rarii Nationale, aprobate prin Ordinul ministrului apardrii nafionale nr. M.
217/2019, cu modificirile si completiirile ulterioare, §i se transmit la cenirele de examen conform
anexet nr, 1.

Art. 9. — (1) In cererea de inscriere, fiecare candidal completeazd opfiunile pentru colegiile
nationale militare in care doregte s3 urmeze studiile liceale, in ordinea preferinelor.

(2) Un candidat poate avea cel putin o optiune si cel mult cinel.

(3) Optiunile candidaiilor nu mai pot fi schimbate dupd momentu} In care acestea au fost

introduse T aplicatia informaticd centralizata.

CAPITOLUL §it
Caomisiile de admitere si comisiile de solutionare a contestatiilor,

comisia centralii de repartizare a caadidatilor Ia colegiile nationale militare

Art. 10. - Pentru organizarea i desfisurarea admiterii, la niveful fiecirui colegin national

militar/centru de admitere, se constituie comisia de admitere gi comisia de solugionare a cerE st ;@

”

najionale rilitare. :
t

At 11. — Comisia de admitere este formats dintr-un numdr impar de meni
i\
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a) presedinte: directorul adjunct al colegiului national militar;

b) meinbri: personal didactic de specialitate, 4 membri;

¢) secretar: cadrn didactic/instructor militar;

d) responsabil cu aplicatia informatica centralizats.

Art. 12. — (1) Presedintele comisei de admitere va fi prezent pe toatd durata desfagurarii
lucririlor comisiei de admitere si poarts intreaga rspundere pentra buna organizare §i desfasurare a
admiterii, pentru asigurarea de ganse egale candidafilor gi pentra completarea documentelor de ctre
comisie §i de citre candidafi.

(2) Presedintele comisiei de admitere asigtira:

a) stabilirea responsabilititilor pentru fiecare membrn al comisiei dc admitere, pentru
secretar i peptru responsabilul cu aplicafia informaticd centralizats;

b) stabilirea si aprobarea graficuiui cu activitagile desfésurate de citre comisia de adnatere;

¢) elaborarea metodologiei proprii de organizare i desfégurare a admiteri;

d) completarea, in aplicatia informaticd centralizatd a Miunisternlui Educatiei, a
informatiilor cu privire la admiterea in colegiile nafionale militare;

e) printarea din aplicatia informatici centralizatd a figer de inscriere specificd colegiilor
najionale militare pentru fiecare candidat §i verificarea acesteia impreund cu candidatul gi
parintele/futorele/reprezentantu! legal al acestuia, prin modalitifi de comunicare electronicd sau
fata in fald”;

f) tiparirea rapoartelor din aplicatia informaticd centralizat;

g) prezenta pe tot parcursul admiterii a responsabilului cu aplicatia informatici centralizata
si a operatorului RDE.

h) punerea la dispozitie, online sau pe bartie, pentru candidatit care participa la admitere, a
formularelor tipizate pentru ,,Cerere de inscriere in clasa a [X-a in colegiul national militar,
tvatamant de zi” i ,.Cerere de renuntare la locul obfinut In tnvitimantul liceal militar”, precum si
menjinerea permanent’ a contactului cu acestia, telefonic si prin pogta electronica.

Art. 13.~ (1) Coinisia de solutionare a contestajiilor se constituie astfel:

a) presedinte: comandantul colegiului national militar;

b) membri: personal didactic de specialitate, cel pufin unul pentru fiecare probi, altul decét
cel care face parte din comisia de admitere.

(2) Responsabilitafile comisiei de solufionare a contestafitlor sunt aprobate de cdtre
presedintele comisiei de solujionare a contestatiilor si sunt prevazute in metodologia proprie.

Art. 14, (1) Comisia centrald de repartizare a candidailor in colegiile nationale militare
este formata dinir-un numir impar de membri, astfel:

) presedinte: directorul Directiei generale management resurse umane sau geful
Serviciului strategii, politici si reglementari in domeniul educatiei militare;

b} membri: cAte un reprezentant de la fiecare colegiv national militar, membru al comisiel

de admitere al unitdfii respective de Invatamant, responsabi} cu operarea in aplicafia informaticd a
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Ministerului Educajiei (ADLIC) si doi reprezentant din cadrul Serviciului strategil, politici §i
reglementiiri in domeniul educafiel militare;

¢} secretar: geful Biroului invigimant preuniversitar din Directia generald management
TESUrse Umane.

(2} Responsabilitatile comisiei centrale de admitere in colegiile naionale militare sunt:

a) coordonarea tuturor activitifilor desfigurate in scopul realizarii admiterii In colegiile
najionale militare;

b} nominalizarea candidagilor eligibili pentru completarea locurilor rémase libere la clasa a
IX-a ca urmare a renuntirii la locul obtinut, prin repariizarea manuald centrajizatd in aplicatia
informaticd ADLIC.

Art. 15. — (1) Este interzisi nominalizares, atdt in comisii, cit i pentru asigurarea
sprijfinutuai logistic necesar organizirii §i desfagurkrii admiterii, a persoanelor care declard sau
despre care sunt informatii certe & av rude in réndu} candidafilor sau au progaiit candidaji penfru
sustinerea probelor de admifere.

(2) Persoanele care incalcd deontologia profesionals si reglementdrile in vigoare cu privire
la securitatea informafiilor privind continutul probelor de evaluare sau modul de evaluare s

inregistrare a datelor se sanciioneazi potrivit legii.

CAPITOLUL IV

Admiteres

Art. 16. — Admiterea n colegiile najionale militare se desfigoard in doul etape:

) i~

Axt. 17, — (1} Opnumie candlaanim X prmaie in cererea de Inscriere, se introduc in

ADLIC, prin grila comisiei de admitere din colegiul la care acestia au fost arondeti 5% susiind proba
de verificare a cunogtintelor.

(2) La data previzuti in calendarul admiterii, informatille cuprinse tn fisa de Inscriere
specificd colegitior nagionale militare a flec#rui candidat se printeazd din aplicatia informaticd
centratizath si se verificd de citre candidat §i pirintele/iutorele/reprezentantul legal al acesiuia.
Validarea coreciitudinii datelor cuprinse fn fisa de inscriere specific este realizatd prin semnarea
fisel §i trimiterea in format elecironic sau fizic eitre centrul de examen. Fisa de Inscriere, asumald
prin semnaturd, se inregistreazs si se atagead la dosarul de candidat i constituie dovada ca nu

cxistd erori I pmcesul de introducere a datelor in ADLIC.
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(4) In cazul in care cendidatul si parintele/tutorele/reprezentantul legal al acestula nu
valideazi fisa in termenul prevdzut in calendarul admiterii, candidatul se considerd , ELIMINAT®,
este exclus din procesul de repartizare computerizatd pentru colegiile nagionale militare i este

informat in scris despre acest fapt.
{3) Cazurile previzute la alin. (4) se consemneaza in procesul-verbal al admiterii.

Art. 18. — Admiterea in colegiile nationale militare se face prin repartizare computerizati,

vin aolicatia informaticd centralizati ,,ADLIC”, in ordinea descrescatoare a mediilor finale de
5

admitere §i In funciie de opfruni.

SECTIUNEA 1
FElgborares §i desfhgurarvea probei de verificare & cunogtintelor la disciplinele Limba $i literature

roming §i Matematicd

Art, 19. ~ (1) Proba de verificare 2 cunogtintelor Ja disciplinele Limba si literatura romand si
Matematics, numitd in continuare probs, se desfisoard la data mentionatd tn Calendarul admiteril in
colegiile nagionale militare, sub forma unui test griid.

(2} Pentru anul scolar 2021-2022, calendarul admilerii este prevdzul in anexa ow. 2.

(3) Timnpul de sus{inere a probei (durate) este dc 3 ore.

(4) In cazl in cere existh candidafi care, la data sustinerii probei de venficare a
cunostintelor, se afld fn curs de solutionare a unei contestatii 1a vizita medicald, acestia participi la
probd, urménd cg, in cazul in care contestajia esie respinsi, si fic eliminafi din etapa a Ti-a a
admmiterti.

Art, 20. — (1) Continutul probei este stabilit de o comisie a cirel componentd se aprobi de
catre seful Directiei generale management resurse umane, in cadral unei convoclri organizate
fatr-un colegin national militar, la sediul directiet sav in format vidsoconferingi.

(2} Comisia elaboreaz doud variante de subiecte, pe baza Programelor din anul geolar
respectiv pentru disciplinele Limba gi hteratura romand si Matematics, valabile peniru evaluarca
nationald a absolventilor clasei a VI-a.

(3} Structura probei confine 30 itemi, dintre care 10 pentru Limba ¢t literatura roméng, 10
pentru Geometrie i 10 pesiru Algebrd, conform aaexei nt. 3.

{4) Variantele de subiecte si baremele de evaluare si notare se introduc in plicuri §i se
sigileaza in prezenta tuturor membriior comisici.

(5} Plicurile ou variantele de subiecte §i baremele de evaluare st notare se pistreazd In mape

sigilate, la sedinl colegiutui sau al Directiei generale management resurse wmane, in conditii de

securitate, conform normelor legale In vigoare.
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Art. 21. — (1) Varianta de subiect care se administreaza candidatilor se alege prin tragere la
sorfi, in prezenfa comisiei care a elaborat variantele de subiecte, in dimineata zilei de sustinere a
probei, 1a ora 07.30.

(2) Varianta de subiect se transmite, prin serviciul de mesagerie electronicd din refeaua
INTRAMAN sau prin fax, la colegiile nationale militare, in dimincata susiinerii probei, intre orcle
07.30 - 08.00.

Art. 22. — {1} Varianta de subiect se multiplicd in prezen{a membrilor comisiet de admitere
din colegiile nationale militare, tn conditii de securitate, intr-un numdr de copii egal cu numéarul de
candidaji fnserigi §i se distribuie sefilor de sali in plicuri sigilate, preluate pe bazd de semnaturd.

(2) Persoanele care au participat la multiplicarea subiectelor si la sigilarea plicurilor pot
parasi salile de lucru dupa 30 de minute de la inceperea probei.

Art. 23. — (1) Baremul de evaluare §i notare a testului se transmite, prin serviciul de
mesagerie electronicd din refeaua INTRAMAN sau prin fax, 1a colegiile nationale militare, dupd 90
de minute de la administrarea testului

(2} Baremul de evaluare si notare a testului se multiplicd Tn prezenta comisiei de admitere
din colegiile nafionale militare, iar copiile se introduc in plicuri care se sigileaz si se distribuie
corectorilor pe bazi de semnitura.

Art. 24. — Varianta de subiect aplicati candidatilor si baremul de evaluare §i notare se
publici, dup3 incbeierea probei, pe site-urile colegiilor nationale militare §i se afiseaza la avizierul
admiterti.

Art. 25. — in evaluarea probei, se respectd unmatoarele cerinfe:

a) pentru raspunsul corect de la fiecare item se acorda 0,3 puncte. Punctaju! maxim peniru
proba de verificare este de 9 puncte, echivalentul potei 9, la care se adaugi 1 punct din oficiu.
Punctele se transformi in note echivalente acesfora;

b) fiecare item are un singur rispls corect,

¢) candidatii sunt obligafi s& rispundi la fiecare dintre cei 30 de itemi, Tncercuind réspunsul
considerat corect.

Arxt. 26, - (1} Corectarea lucririi se realizeaza imediat dup incheierea probei, In prezenja
candidatului evaluat, de ciitre doi membri din comisia de admitere, asistati de alti doi candidati, ca
martori.

(2) Candidatii care au obfinut la prob# mai pufin de nota 6,00 sunt declarafi ,,RESPING”.

Art. 27. — (1) Eventualele contestaii se depun i se solufioneazd conform procedurii

prevazute in metodologia de admitere elaborata de unitatea de Tnvathmént militar orgamizatoare.

e

(2} Rezolvarea contestatiilor este in exclusivitate de competenta unitdfii c)lﬂgy"f;, a{gﬁnf‘“

militar organizatoare. .
(3) Decizia comisiei de contestatie este definitivd. Egaloanele supericiéfi: un

1

invaiimant militar organizatoare mi intervin in solutionarea contestagiilor. i,
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Art. 28. — (1) Rezultatele probei se afiseaza in ziua susjinerii acesteia, pAna la ora 16.00.

(2) |Lista candidatilor declarafi _ADMIS”,  RESPINS”, ,ELIMINAT” sau
L NEPREZENTAT” la probi se afiseazd la loc vizibil §i va fi insofitd de precizarea ci aceasta nu
reprezintd lista finald a candidatilor admigi, Infrucét admiterea in colegiu se face in baza mediet
finale de admitere si a optiunilor candidafilor.

Art. 29. — (1) Lista candidatilor declarafi ,,ADMIS” la probi se transmite, in format
electronic, citre comisia de admitere judeteand/a municipiuivi Bucuresti, prin completarca in
aplicatia informaticd centralizatd.

(2) Situatiile centralizatoare ale candidagilor la incheierea probei, conform modelelor
previzute in anexele nr. 4 sinr. 5, se transmit la Direciia generald ranagement Tesurse umane, prin

fax sau prin serviciul de mesagerie electronicd din refeaua INTRAMAN, in ziva sustinerii probei,

pand la cra 17.00.

SECTIUNEA a 2-a

Ferarhizarea gi repertizarec cendidogilor in colegiile nafionale mititare

Art. 30. — Candidatii care au fost declarafi ,,ADMIS” la proba de verificare a cunostingelor
de Limba si literaiura romdnd §i Maternatica i au participat la evaluarea naticnald sunt ierarhizati i
repartizaii in colegiile nationate militare, iz data prevazutd in Calendarul admiterii, prin ADLIC, in
functie de media finald de admitere §i de optiunile exprimate in fisa de inscriere specificd, in limite
sumantivi de locuri aprobate pentru colegiile nafionale militare.

Art. 31, — (1) Media finala de admiterc se calculeazs astfel:

MFA=02xMA+08xX NP
unde:

MFA= media finald de admitere;

MA = media de admitere calculatd pourivit formulei stabilite in anexa 2 la Grdinul
ministrubyi educatiel si cercetdirii privind organizaree §i desfagurarea admiterii In invafimantul liceal
de stat pentry anul gcolar 2021-2022 nx. 5457/2020;

NP =nota la proba de verificare .

(2) La medii finale de admitere egale, departajarea candidatilor se face folosind, In ordine,
urmitoarele criterii de depariajare:

2) nota obfinuti la proba de verificare a cunostinfelor la disciplinele Limba i literatura
romana st Matematic;

b) media general’ obtinutd la evaluarea nationald;

¢} nota obtinuta fa proba de Matematicd din cadrul evalufirii nationale;

d) media generald pentru clasele V-VILL
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Art. 32. — In cazul in care pe ultimul Joc exista candidali care au mediile finale de admitere,
precum §i toate mediile mentionate la art. 30 alin, (2) egale, ioti acesti candidafi sunt declarali
LADMIS™ tn colegiul national militar pentru care au optat, cu suplimentarea numarului de locur.

(2) Comisiile de admitere ale unitatilor de Inviamant militar organizatoare verificd, la data
previzutsd in calendarul admiierii, listele candidatilor declarafi ,,ADMIS” la proba de verificare,
dupi eliminarea candidatilor corigenti, repetenti, amanati sau exmairiculati si confirmarea finalizfrii
operatiunilor specifice in aplicatia inforiaticd centralizata.

Art. 33, — (1) Fiecare Centru de admitere tipareste din aplicafia informatici si afigeazé la
sediu §i pe site-ul de internet propriv doud rapoarte care cuprind:

a) tabelul cu candidatii declarai ,,ADMIS” in colegiul respectiv, indiferent de Centrul de
admitere la care au fost arondati, conform anexei nr. 6.

b} tabelul cu rezultatole candidaiilor arondati s& sustind admiterea Iz acel colegiy, in ordine
strict  descrescitoare 2 mediilor de admitere, cu mentionarea obligatoric a statusului
ADMIS/NEADMIS/RESPINS/RETRAS/BLIMINAT i a colegiului unde au fost admisi, dupi caz,

conform anexel nr. 7.
(2) Pe tabelele previzule la alin. (1) 1it, & j ¢i b) se face mentiunea ci rezultaiele nu sunt
P IR {

finale §i poi interveni modificiri, in functie de confirmarea locurilor de citre candidajii declarati
HADMISE”,

Axt, 34. — (1) Candidaiii care sunt declarafi ,ADMIS” In invitaradntul liceal mititar confirma
locd] ozupat, prin completarea si semnarea ,,Cerenii de | inscriere in colegiv”, previzuid in anexa nr. 8.
Cereres 36 transmite clectronic sau se depune personal, se Inregistreazd In registrul de evidenid a
rapoarielor, se avizeazi de c3fre comandantul coleginlui in care elevul a fost arondat §i se aprobd de
citre comandantul colegiulii unde elevul va fi fomatriculat la data prevazutd In calendarul
admiiesii.

(2) Candidatii declarati ,,ADMIS” tn colegiile nafionale militare, care aw transmis in format
clectronic adeverinta ce cuptinde notele §i media generald obtinute la svaluarca nztionals in clasa a
Vi-a, eliberatd de unitatea scolard unde elevul a absolvit clasa a Vill-4 §i foala matricold pentri
claseic V-VHI - cu calcuiul mediet penerale, isi vor completa dosarvl de candidat cu aceste acie ire
original ia Inceperea cursurilor, in maximum doud saptiméni de la prezentarea candidatului in
colegiul national militar unde a fost admis.

(3} In caznl in cere candidatul si pirintele/iutorele/reprezentaniul legal al acestuia na
transmit niciun rdspuns in terenul prevazur fn calendarul admiterii, candidatul se consideri
JELIMINAT”, este exclus din procesul de repartizare computerizatd pentru colegiile nationaie
militare i este informat in scris despre acest fapt.

{4) Cazurile pLevazutc la ahin. (3) se consemneazd n prooeSui ~verbal al admitcm

comandannilui colegiului unde au fost arondati.
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(6) Dosarul candidatutui, completat cu Cererea de inscriere in colegiu st Figa de echipare
completats, este transmis, prin grija comandantului colegiului unde elevul a fost arondat, la colegiul
unde acesta a fost declarat , ADMIS”, pand la termenul previzut in calendarul admiteri.

Art. 35. — (1} Candidatii declarati ,,ADMIS”, care vor sé renunte la Iocul obtinut, vor transmite
in format fizic sau pe e-mail, ,,Cererea de renuntare la locul obtinut in invataméntul liceal militar”,
conform modelului previizut In anexs nr. 9, completats, semnati si scanatil. Aceasta se aprobd de cétre
comandantul colegiului in care elevul a fost arondat §i se inregistreazd in registrul de evidenid a
rapoartelor din coleghil unde este completaté.

(2) Completarea Jocurilor rémase libere, in urma renuntarii la locul obfinut, se realizeazi
prin repartizarea manuald centralizati a urmétorilos candidagi, in ordinea strict descrescdtoare a
mediilor de admitere si in functie de optiunile fieciruia, prin ADLIC. Repartizarea se face de cétre
Comisia centrald de repartizare pentru toate colegiile, care isi desfdgoard activitatea Ia sediul
Directie} generale management resusse umane, Ja data previzuta in graficul de admitere.

Art. 36. — (1) Tabelul nominal cu rezuitatele finale ale elevilor declarati ,,ADMIS” in fiecare
colegiu national miliar, indiferent de unitatea de fnvaffimént unde au fost arondafi candidati, conform
modelului previzut in anexa ne. 10, precum §i tabelul nominal cu rezultatele finale ale candidatilor
arondati s& susiind admiterea in acel colegiu, conform modelului previzut in anexa nr. 11, se fac
publice, prin afisaree la loc vizibil, la sediud unitatii de Tnvigimant si prin postarea pe site-ul acesteia,
conform termenului previizut in calendarul admiterii. Fiecare Centru de admitere retipireste din
aplicatie i afigeazi, la sediu si pe site-ul de mternet propriu, rapoartele previzute la art. 33.

(2) In cazul in care existd candidafi declarag? ADMIS” care solicitd, in scris, remunjarea la
tocul objinui sau nu transmit cererca de Inseriere n termenul prevazut in calendarul admitenii,
acestia vor §i menfinuji pe lstele finale, iar In dreptul lor se va face precizarea
RETRAS/ELIMINAT, dupi caz.

Art. 3. — Rezaltatele privind admiterea fn invatimantu} liceal militaz se fac publice prin

postarea pe site-ul www.admitere.edu.ro, in termenul prevazut 1n calendarui admiterii.

CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 38, ~ (1) Candidatii care au objinut nota la proba de verificare mai mare sau egald cu
nota minim3 de admitere, ierarhizati tn limita numdrului de Jocuri aprobat, In functie de optiunile
exprimate si in ordinea strict descrescatoare a mediilor finale de admitere, sunt declarafi ,ADMIS”.

(2) Candidatii care au obtinut medii de admitere mai mari sau cgale cu media minimd de
admitere, dar mai mici decdl cea a ultimului candidat ,,ADMIS” sunt declara LNEADMIS”,

(3) Candidatii care nu au sustinut toate probele sau care repunti in scris la locul obfinut

sunt declarati ,RETRAS”, iar cei care nu au objinut nota mimimi de admitere sunt declaratl
LRESPINS”.
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(4) Candidatii care incearch s3 rezolve subiectele prin fraudd sau comit abateri pe timpul
concursului, sunt declarati ,,ELIMINAT™, prin decizia presedinielui comisici de admitere.

(5) Candidatilor declarati . RETRAS” san , ELIMINAT” nu li se calculeazs media de admitere,

(6) Candidatii care nu transmit, in termen, validarea ,Fisel de Inscriere in invdfiméntul
liceal militar”, ,,Cererea de inscriere in colegiu” sau ,Cererea de renunare la locul obiinut” sunt
declarati ,, ELIMINAT®, prin decizia presedintelui comisiei de admitere.

{7) Candidatii declarafi . NEADMIS”, ,RESPINS”, ,RETRAS” sau SELIMINATY se pot
tnscrie in procesul de repartizare computerizat In invEtgmantul liceal civil.

Art. 39. — (1) Colegiile nationale militare pot percepe de la candidati, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, costari pentru cazare i hranire.

{2) Costurile pentru cazare si hrinire sunt stabilite de unititiie de mvifimant militar liceal
organizatoare §i comunicate candidajilor prin metodologia proprie de admitere, ghidul candidatului,
precum §i la prezentarea acestora pentru congursul de admitere,

(3) Sunt exceptati de la plata costurilor pentru cazare i hrénire candidatii care dovedese,
cu documerte, ¢a Indeplinesc, dupd caz, una dintre urmétoarele condifii:

&) sunt orfani de ambii parinti;

b) provin din centre de plasament sau se afld In plasament familial;

c) sunt copii ai cadrelor militare, sotdagilor si gradafiior profesionigti, rezervigtilor
voluntari sau &i personalului civil care isi desfégoard activitatea In siructurile Iviinistervin Aparini
Nationale sait i celelalte sirueturi ale sisternulii de aprare, ordine publici g securitate nationala;

4) sunt copii ai pensicnarilor care provin din structurile Ministernlui Ap#crii Najionale sau
din celelalic structuri ale sistemului de apirare, ordine publicd §i securitate nationald,

) suni ropii ai persomalulul armwetel (cadre militare, soldafi i gradaji profesionisti,
rezervisti voluntari §i persovalul civil} aflat In activitate, decedat, rEnit sau fncadrat n grad de
invaliditate, conform legii, ca urmare & participirii lz aclivni militave;

£} au venituri lunare, pe membry de femilie, calculate fn lupa anterioard desfasurgsii
admiterli, care nu depdsesc safarivl mirim net pe econone, stabilit prin deducerea din satariul
minim brut a impozitului persoanelor cu copii in intrefinere.

Asi, 40. - Candidaii care nu ae posibilitatea de a transmite formularele menjionale 1a arl.
3% alin. {6), in format scanat, le pot depure personal Ja sediul colegiilor nationale militare,; cu
respectares iuturor masuriior de prevenire §i combatere a tmboingviriler cu SARS-CoV-2 in
unititile/institutiile de InvafEmant.

Art. 41, — Catalogul admiterii 5i procesul-verbal cu concluzii privind desi#gurarea
admilerii, previzute In anexele nr. 12 ¢i nr. 13, se trimit, ierarhic, de citre unitatile de fnvi{dmént
liceal militar organizatoars, la Directia generald management resurse umare, in ferioen de cinci zile

de la finalizarea concursului.

fn gradul 1, 1 sau Il de mvahdﬁzle ca urmare a participdrii la acfiuni mlhbdre se xgﬁ " ‘s‘%tcue?‘a;z

A

clasa a 1X-a in colegiile nationale militare, in limita cifrel de gcolarizare hpr@bal‘_ pe,‘;“dsm ﬂecéne

4,«,

=
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unitate de invijimant liceal militar, daci au participat la evaluarea national, tndeplinesc critertile
de recrutare si au fost declarati ,,ADMIS” la probele de selectie, In baza dosarului de candidat.

(2} Dosarele complete ale candidatilor prevézuti la alin. (1) se inainteazd, spre avizare, la
Direciia generald management resurse umane, inainte de planificares acestora pentru participarea la
selectie.

(3) Probele de selectie, pentru candidatii previizufi la alin. (1), se desfigoard in centrele
zonale de selectie si orientare, far rezultatele obtinute se inainteaza Directiei generale management
resurse umane, de citre centrele militare, In termen de 3 zile de ia data finaliziirii dosarulul, in
vederea ntocminii documentelor necesare, respectiv a ingtiiniérii candidatilor.

(4) Locurile ocupate de candidafii meniionafi la alin. (1) s¢ deduc din cifra de goolarizare
aprobata pentru unitatea de invatamant militar preuniversitar pentru seria respectivi,

Ast. 43. — In cazu) in care Ministerul Educatiei emite, ulterior intririi in vigoare a prezentei
metodologi, si alte reglementri privind admiterea In tnvatamantul liceal, acestea se comunicd, In
timp util, unitaiior de invamént hiceal militar, prin grija Directiei generale management resurse
umane, care emite precizirile de rigoare, in baza clrora unitdtile de Invitimént militar i
actualizeazi propriile documente referitoare la admitere,

Att. 44, — Anexele nr. 1-13 fac parte integranti din prezenta metodologie.
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NECLASIFICAT

Anexa nr. 8
Ia Metadologie
(art. 34 alin. (1))

“hi

ROMANIA g %
MINISTERUL APARARI NATIONALE | %*@fi

Nr din o
AFPROB
Comandantul Colegiutai National Militar
(unde elevul va fi inmatriculas)
AVIEAT

Comandantul Colegiului National Militar

(unde a fost arondat elevul)
CERERE DE INSCRIERE
tn clasa a [X-a, colegin national militar, invitimint de 2l
(model)
Subsemnatiul{@) ..o s e aea e .
parinte/tutore/reprezentant legal #l elevului(ei} ... et e ,
absolvent(@) al/aclasel @ VII-a 12 ..o ,

solicit inscrierea fiului mewficei mele, in clasa a IX-a, an scolar 2021-2022, filiera
VOCATIONALA, profil MILITAR, specializarea MATEMATICAINFORMATICA, la
COLEGIUL NATIONAL MILITAR. ..., v arren s
in unma repartiziri computerizate cu media finala de admitere..........

Limbi striine studiate In gimmaziv: 1. ..o, e
y O O PPt
Am luat Ia cunostingd ¢i in colegiul najional militar se vor studia limbile striing: englezd - in

regim intensiv, ¢ franceza.

Date elev:
NS §i PrEIUIDS, o v nivtosansensnnrsaeenssiissirensrinmis s risrasesiisnisnros e
Adresa;

S L L R R R R A

S L L R R R R I I iU S il

0 1 LA D
Telefon: ..... e et e e er e aaeiereaeare
E-mail: ..... e et iraecmrararaaa ety
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MNECLAIE AL

Date périnti:
Adresa:

Tota

Nume §i prenume: ....oooven... TP et araeere s TP
Profesia: ..... et r araareraa e rre e rerreenns
Loc¢ de muncé: ......... reeaiees e rraeneaeen VT e eeaaaes eear e
Telefon:....... e eeaeeais

Mama

Nume §i Prenume: .o ..ovovvevviiirnencianns pereienen e O e
Profesia: ..o.ovveiieiceiniinieenianins TP e T SR eeanne
Loc de muncd: ..coccovrsnnreinanns ceeias eans e tr e e nan et ea e e et .
Telefoni: .oovvimnecinennns.

E-mail pentrs comunicarea fnire scoald §i familie: . ....oin

in calitate de pirinte/tutore/reprezentant kegal instituit al minorului,

[} sunt de acord 1 Busunt de acord

cu prelucrarea datelor cu caracter personcl ale flului/fiicel mele, in scopul inmatriculdrii
acestuialacesteia in unitatea scolard, in conformilate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlementulyi European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulayie a acestor date §i de abrogare a Directivei 94/46/CE.

Cunoscind prevederile Codului Penal privind falsul in declaralii, declar pe propria
rispundere §i sub sancfiunea mulitdfii inscrierii faptul od datele din prezenta cerere sunl reale.

Odatd cu prezenta cerere, mi angajez ca la prezentarea fiului/fiicei mele in colegiul national militar
unde a fost admis(3), s& mi asigur ¢& depune la dosarul personal urmatoarele documente:

1. Adeverinta cu notele §i media generald obtinute la evaluarea nationald in clasa a V1il-a, eliberatd
de unitatea scolard la care fiul/fiica mea a absolvit clasa & VIIt-a —oni ginal.

2. Foaia matricola pentru clasele V-VIII (cu caiculul mediei generale) - original.

Data:

Blev{#) Parinteftuiore/veprezentant legal

e T R LI T T R L L R R F T I L T LT T T T R L]

(numele §i prenumele) (numele i prenumeie)

F A T L LT R e N ]

T T T T L R T e e T I L L

(semmitura) (semnétmii_l__._:f‘
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NECLASIFICAT

Anexanr. 9
Ia Metodologie
(art. 35 alin. (1))

AVEIZAT
Comandantul Colegiuiui National Militar

(unde a fost arondat elevil)

CERERE DE RENUNTARE
LA LOCUL OBTINUT iN COLEGIUL NATIONAL MILITAR

Subeemnata/SUbsemnaitl, .oco i e e avind domiciliul In

FOCANIAIER wvvrorsoresrems e reesseenennnry POSESOATE/pOSESOE Bf8) Crfii de identitate sefia ... AL oo

pirinte/reprezentant legal al elevului(ei feandidatolUi(@l} oo .
repartizat(d) computerizat pentru admiterea in tnvagEmantul liceal, in anul scolar 2021-2022 si
declarat (3) ADMIS la Colegiul Nagional MILHar. ..o .

declar pe propria rispundere cd nu solicit fnscrierea i tnmatricularea acestuia/acesteia in colegiul

national militar,

Data:

Elew(E} Pirinte/tutore/reprezentant legal

(numele §i prenumele)

{semndtura) (semmétura}
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NECLASIFICAT

Anexa nr, 13

ia Metodologie

(art. 41)
-MODEL-
ROMANIA NBCLASIFICAT
MINISTERUL APARARII MATIONALE Exemplarul nt. ...
COLEGIUL NATIONAL MILITAR covceeerncee
DAt eessrecsremnerri s ssssesrensaees

PROCES-VERBAL
cu concluzii privind desfagurarea admiterii la centrul de admitere

.......................................................................................

L DATE STATISTICE

- candidati inscrigi/prezentati la admitere;

- candidati declarafi ,,ADMIS”, ,NEADMIS”, ,RESPINS”, ELIMINAT”, ,RETRAS”
sau ,NEPREZENTAT?, in etapa I, la testul-grild de verificare a cunostintelor la disciplinele Limba
si Literatura romdnd §1 Matermaticd;

- candidati declarati ,ADMIS”, NEADMIS”, .RETRAS” _ELIMINAT”, , RESPINS” in
etapa a fi-a, dupd ierarhizarea i repartizarea candidatilor in colegiile nationale militare, In functie
de optiunile exprimate de ciitre fiecare candidat;

- medii maxime st minime de admitere;

- rumérut de locurt rdnase neocupate.

Il. REZULTATE OBTINUTE

- aprecieri privind proba de verificare a cunostintelor (grad de dificultate, formulare itermni,
corespondentd itemi - programd scolard ete. );

. aprecicre gencrald privind nivelul de pregitire a candidagilor la cele doud discipline
(Limba si literatura romand si Matematicd);

- contestatii depuse de citre candidati 5i modul de solujionare a acestora;

- abatert sivarsite pe timpul admiterii i mésurile Juate.

I11. PROPUNERI

PRESEDINTELE COMISIEL SECRETARYUL COMIESIE]
DE ADMIYERE DE ADMITERE
(gradul) (gradul)
(mumele, prenumele §i semndturg) (numele, prenumele §i semnditura)
MECLASIFICAT
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